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L'empresa no pot obligar-te a
treballar durant l'espera del
resultat de la prova diagnostica

Durant el periode de quarentena
o aillament estaras de baixa
laboral (incapacitat temporal) i
tindras dret a la prestacio
economica del 75% de la teva
base reguladora

Si ets un cas confirmat o un
contacte estret, el metge del
centre de salut et donara la baixa
laboral.

Ets un contacte estret:

- Si has cuidat d'un cas positiu.

- Si has estat a menys de dos
metres d'un positiu durant més de
15 minuts.

- En els mitjans de transport de
llarg recorregut, si has estat a dos
seients al voltant d'un cas positiu,
o formes part de la tripulacio que
hi ha estat en contacte.

B
7

L'empresa no pot obligar-te a
treballar durant el periode de
quarentena, podria incorrer en un
delicte contra la salut publica

Has de fer quarentena:

- Si ets un cas sospitos: mentre
esperes el diagnostic.

- Si ets un contacte estret: 14 dies
des de l'ultim contacte amb un
positiu

- Si ets un cas positiu: el servei de
salut determina durant quant de
temps.

No et poden acomiadar per estar
contagiat de coronavirus o ser un
contacte estret d'un cas confirmat.
L'acomiadament podria ser

declarat nul per discriminatori.

L'empresa no pot obligar-te a fer
les vacanes mentre fas
quarentena.

Si estas de vacances i has de fer
quarentena per haver-te contagiat
de coronavirus o ser un contacte
estret, tens dret a la interrupcio de
les teves vacances durant el

periode d'incapacitat temporal.
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